
（別紙３）

～ 2025年　3月　22日

（対象者数） 19 （回答者数）
14

～ 年　3月　15日

（対象者数） 6 （回答者数）
6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
ミニグループごとでの製作や活動を通して達成感につながる

ように支援していく

2
・季節感を感じれるように取り組む

・個別ばかりでなく大作にも取り組む

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

各種マニュアルや避難訓練の実施のみを扱ったお手紙等の案

内を発信するなどの、しっかりと情報をお伝えすることが出

来る仕組み作りに取り組みます

2
月予定などに当確内容も含めて広く周知するように改善した

いと思います

3

こどものことを十分に理解し、こどもの特性等に応じた支援が

受けられている 

個別の対応も出来るように特性や年齢でのグループ分けの工夫

を行っている

事業所の活動プログラムが固定化されないよう工夫されてい

る。

・職員間で話し合い様々な内容のプログラムを立案・実施して

いる。

・製作などは準備段階から携わり楽しさや達成感を味わえるよ

うに行っている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事業所では、非常災害の発生に備え、定期的に避難、救出その

他必要な訓練が行われているか周知されていなかった

保護者様への情報発信として行っている中で療育に関する事に

偏った情報発信になってしまっていた

事業所では、家族に対して家族支援プログラム(ペアレント・

トレーニング等)や家族等も参加できる研修会や情報提供の機

会等が行われていない

保護者様からの個別相談に対するアドバイスや助言は出来てい

るが多くの保護者様を対象とした研修や情報提供の取り組みは

出来ていなかった

2025年　2月　24日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年 3月 30日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 どんぐり学園　香芝校

○保護者評価実施期間
2025年　2月　24日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


